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Дата создания 1968 г. 
Лицензия от 31.03.2014 г. № 5553, серия 29Л01 № 0000445 

Структурное подразделение «Детский сад № 31» муниципального 
общеобразовательного учреждения «Черёмушская основная общеобразовательная 
школа» (далее СП «Детский сад № 31») расположен в п. Черемушский, Котласского 
района Архангельской области. Район распложен на юге Архангельской области, 
приравнен к районам крайнего севера и имеет свои специфические климатические 
особенности и интенсивность их протекания; состав флоры и фауны; длительность 
светового дня; погодные условия и т.д. Эти факторы учитываются при планировании и 
организации образовательной деятельности. 

СП «Детский сад № 31» располагается в типовом одноэтажном, деревянном 
здании 1968 года постройки, оборудованные спальными, туалетными, раздевальными 
комнатами. Имеются помещение пищеблока, прачечной. Здание прачечной, 1985 год 
постройки, без капитального ремонта. Первый капитальный ремонт был проведен в 
1990 году, в 2013 г. проведен второй капитальный ремонт. 

Общая площадь СП «Детский сад № 31» составляет 417,8 кв.м., имеет виды 
благоустройства (водонагреватели, центральное отопление, канализация), проектная 
мощность - 40 мест, находится на улице Школьной, дом 49. 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор МОУ «Че 
^сА^и^^ Е 

УЗ 



Цель деятельности СП «Детский сад № 31» - осуществление образовательной 

деятельности по реализации основной образовательной программы дошкольного 

образования. 

Предметом деятельности СП «Детский сад № 31» является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических 

и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение 

и укрепление здоровья воспитанников. 

СП «Детский сад № 31» функционирует в режиме полного дня (10,5-ти часового 

пребывания), 5-дневной рабочей недели, режим работы с 06.45 до 17.15 часов (в 

предпраздничные дни с 06.40 ч. До 16.15 ч.). 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в СП «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ» 

организована в соответствии: 

1.Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989) 

(вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

2.  Конституции Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 1 июля 

2020 года). 

3. Федеральным закон от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации».  

4.Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования, утверждённым приказом Министерства образования и науки РФ № 1155 

от 17.10.2013; 

5. Приказ Министерство просвещения РФ №373 от 32 07.2020 г. «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного 

образования»; 

6. Санитарные правила СП 24.3648 – 20 № 28 от 28.09.2020 г. «Санитарно – 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодёжи»; 

7. Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 №2 от 28.01.2021 г. 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания»; 

8. Уставом МОУ «Черемушская ООШ». 

9. Положением о структурном подразделении «Детский сад №31» МОУ «Черёмушская 

ООШ». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы СП «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ», 

которая составлена в соответствии Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки РФ 

от 17.10.2013г. №1155) с учетом примерной основной общеобразовательной 



программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, 

Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. - М.: Мозаика – Синтез, 2015 г. 

СП «Детский сад № 31» посещают 11 воспитанников в возрасте от 1,5 лет до 7 

лет. В 2021 г. функционировала одна разновозрастная группа (1,5 лет до 7 лет). 

Для качественной организации учебного процесса, педагогами СП «Детский сад 

№ 31» систематически проводились консультации, оказывалась методическая помощь 

для родителей (законных представителей). Данные мониторинга посещения 

сообщества «СП «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ» и количества 

просмотров свидетельствуют о достаточной вовлеченности и понимании родителями 

ответственности за качество образования своих детей. 

 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 СП «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ» реализует 

рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые 

являются частью основной образовательной программы дошкольного образования. 

За 4 месяца реализации программы воспитания родители выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в СП «Детский сад № 31», что 

отразилось на результатах анкетирования, проведенного 17.12.2021.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2021 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 
семей 

Процент от общего количества семей 
воспитанников 

Полная 9 90 % 

Неполная с матерью 1 5% 

Неполная с отцом 0  

Оформлено опекунство 1 5 % 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество 
семей 

Процент от общего количества семей  
воспитанников 

Один ребенок 3 27%  

Два ребенка 5 46% 

Три ребенка и более 3 27% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в 

первые месяцы после зачисления в СП «Детский сад № 31». 

 

Дополнительное образование 

В 2021 году в СП «Детский сад № 31» работали кружки по направлениям: 



№ 

п/

п 

 

Направление 

  

 

ФИО 

педагога 

 

Название 

кружка 

 

Программа 

 

Количество 

дошкольников 

(занимаются)  

Количество 

дошкольников, 

зарегистрирова
нных в 

Навигаторе   

1. Художественное Туркова А.Ю. «В царстве 

звуков» 

«В царстве 

звуков» 

(1,5-3 лет) 5 детей  

2. Познавательное Слыш О.А. «Маленький 
финансист» 

«Маленький 
финансист» 

 (5-6 лет) 3 детей  

4. Техническое Кавкова Д.А. «Лего - 

конструиров

ание» 

«Лего - 

конструиров

ание 

(5-7 лет) 3 детей 

5. Речевое Кавкова Д.А.  «Развивайка

» 

«Развивайка

» 

(3-4 лет) 3 

ребенка 

 

  

II. Оценка системы управления организации 

Управление СП «Детский сад № 31» осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством, Уставом МОУ «Черемушская ООШ» и Положением 

о структурном подразделении «Детский сад №31» МОУ «Черёмушская ООШ». 

Управление СП «Детский сад № 31» строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический, совет, общее 

собрание работников. Единоличным исполнительным органом является директор МОУ 

«Черемушская ООШ». 

 

Органы управления, действующие СП «Детский сад № 31» 

 

Наименование органа Функции 

Руководитель  

СП «Детский сад № 31» 

Контролирует работу и обеспечивает 
эффективное взаимодействие с директором МОУ 

«Черемушская ООШ», осуществляет общий контроль над 

выполнением образовательной деятельностью. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство 

образовательной деятельностью СП «Детский сад № 31», в том 

числе рассматривает вопросы: регламентации образовательных 

отношений; разработки образовательных программ; выбора 
учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; аттестации, повышении 
квалификации педагогических работников; координации 

деятельности методических объединений. 



Общее собрание  

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении  

образовательной организацией, в том числе: участвовать в 

разработке и принятии коллективного договора, Правил 
трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

принимать локальные акты, которые регламентируют  

деятельность образовательной организации и связаны с  
правами и обязанностями работников; разрешать конфликтные 

ситуации между работниками и  

администрацией образовательной организации; вносить 

предложения по корректировке плана мероприятий  
организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы. 

 

По итогам 2021 года система управления СП «Детский сад № 31» МОУ 

«Черемушская ООШ» оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение 

работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году 

изменение системы управления не планируется. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной 

программы дошкольного образования СП «Детский сад № 31» Моу «Черемушская 

ООШ» (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ 

уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного 

образования и качества освоения образовательных областей. В мае 2021 года педагоги 

детского сада проводят обследование воспитанников  

на предмет оценки освоения ООП. Все дети освоили ООП СП «Детский сад № 31» 

МОУ «Черемушская ООШ». Анализ результатов мониторинга показал рост усвоения 

детьми программного материала, прослеживается положительная динамика развития 

ребенка по всем видам деятельности. 

В мае 2021 года воспитатели проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок 

к учебной деятельности в количестве 5 человек. Задания позволили оценить уровень 

сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать 

в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), 

умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 

определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться 

в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, 

возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, 

что говорит о результативности образовательной деятельности в СП «Детский сад № 

31». 



 

IV. Оценка организации учебного процесса  

(воспитательно-образовательного процесса) 

 

В основе образовательного процесса в СП «Детский сад № 31» лежит 

взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 Совместная деятельность педагогов и воспитанников в рамках ООД по освоению 

ООП СП «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ»; 

 Самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогов СП 

«Детский сад № 31». 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам.  

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строиться с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 

Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых форматах 

образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, СП «Детский 

сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ» ввел в 2021 году дополнительные 

ограничительные и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию 

с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 

изолируются, а детский сад уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек 

и оборудования дезинфицирующими средствами; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 бактерицидные установки в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе 

отдельно от других групп; 

 требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с 

больным COVID-19. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

СП «Детский сад № 31» укомплектован педагогами на 100 % согласно штатному 

расписанию. Всего работников 13 человек. Педагогический коллектив СП «Детский 

сад № 31» насчитывает 3 специалиста. Соотношение воспитанников, приходящих на 1 

взрослого:  



Воспитанник/ педагог – 3,6/1 

Воспитанник/ все сотрудники – 0,8/1. 

 За 2021 год аттестовано в СП «Детский сад № 31»: 1кв. категория -  0 чел.; 

высшая кв. категория – 0 чел.; соответствие занимаемой должности –    3 чел.; не 

аттестованы - 0 чел. 

Курсы повышения квалификации в 2021 году 

№ 
п\п 

ФИО педагога Дата, часы Проблема - тема Форма (курсы ПК, 
семинар, 

стажировка, 

переподготовка.) 

1. Серова В.В. 01.03.21 г. 

30 часов 

Фонд президентских 

грандовВсероссийская 

общественная организация 

«Воспитатели России» 
«Реализация образовательных 

областей в дошкольном 

образовании» «Управление 
ДОО: современные 

требования»  «Компетентное 

родительство» 

Повышение 

квалификации 

2. Слыш О.А. 24.05.21.-

11.06.21 г. 

24 ч. 

 АО ИОО «Дошкольный 
возраст: формирование 

предпосылок финансовой 

грамотности» 

Курсы повышения 
квалификации 

3. Серова В.В. с 24.05.21 по 

26.05.21 

16 ч. 

Центр онлайн – обучения 

Всероссийского форума 

«Педагоги России: инновации 
в образовании» программа доп. 

Образования «Применение 

инновационных технологий и 
методик для развития единой 

образовательной среды» 

Повышение 

квалификации 

4. Серова В.В. 08.06.21 г. 

36 ч. 

ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания» 
«Навыки оказания первой 

помощи в образовательных 

организациях» 

Повышение 

квалификации 

 

Кадровый педагогический состав  

В 2021 году: воспитатель – 2 чел.; музыкальный руководитель – 1 человек 

Содержание Воспитатель Музыкальный руководитель 

2 1 

1.Возраст:   

30-49 2  

50-54   

2.Образование:   



Среднее проф. образ.  2  

Высшее образование 0 1 

другое   

3.Педагогический стаж   

До года   

1-5   

5-10 лет   

10-15 лет 2  

15-20 лет   

20-30 лет   

Свыше 30 лет  1 
 

СП «Детский сад № 31» укомплектован кадрами полностью. Педагоги постоянно 

повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

Представление передового педагогического опыта и участие в районные 

профессиональные объединения в 2021 году. 

Уровень  Дата Ф.И.О.  

 

 Должность Тема ППО 

 

Форма 

представления 

МОУ «Черемушская 

ООШ» совместный 

пед. совет школа- 

детский сад 

09.02.21г. Кавкова Д.А. Воспитатель Тема: «Развитие 
познавательно-

исследовательской 

деятельности 

дошкольников» 

Презентация 

Районный 06.10.21г. Туркова 

А.Ю. 

музыкальный 

руководитель 

РПО музыкальных 

руководителей 

Продемонстрирован

о владение навыком 

исполнения 

музыкальной 

классики на 

примере пьесы 

Р.Шумана с 

пояснениями 
авторских ремарок 

в создании 

художественного 

замысла . 

 

В 2021 году педагоги СП «Детский сад № 31» приняли участие: 

№ п\п Уровень/дата Название, номинация Ф.И.О. педагога результат 

1. Муниципальный уровень 

1.1. 16.04.2021 г. Муниципальный смотр – конкурс мини – музеев в 

дошкольных образовательных организациях 
«Космическая техника и навигация в космическом 

пространстве» Номинация «Дидактическое пособие» 

Слыш О.А. 

Серова В.В. 

1 место 

1.2. 11.06.2021 г. Муниципальный конкурс «Праздничный марафон» 

Фотоотчёт о праздничном мероприятии 

Туркова А.Ю. участники 



Серова В.В. 

 

В 2021 году в связи с ограничительными мерами по предотвращению 

распространения коронавирусной инфекции педагоги использовали в работе 

дистанционные образовательные технологии. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В СП «Детский сад № 31» библиотека является составной частью методической 

службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах 

детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в 

соответствии с обязательной частью ООП.  

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

 Ноутбук – 3 шт.;  

 Принтер – 2 шт.; 

 DVD-плеерами – 1 шт.;  

 Телевизор – 1 шт.; 

 Проектор мультимедиа – 1 шт.; 

 Магнитофон – 2 шт.; 

 Ксерокс – 1 шт.; 

 Экран для проектора – 1 шт 

 Синтезатор – 1 шт. 

Программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, 

Интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В СП «Детский сад № 31» сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.    

В СП «Детский сад № 31» оборудованы помещения: 

 

- групповые помещения – 1; 

- кабинет руководителя – 1; 

- методический кабинет – 1; 

- пищеблок – 1; 

- прачечная – 1; 

- помещение спальни - 1,  

- туалеты - 2,  



- раздевальные комнаты – 1 

- кладовая - 1. 

- музыкальный зал – 1 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2021 году СП «Детский сад № 31» провел текущий ремонт 1 групп, 1 спальных 

помещений, коридоров. покраска и оборудование музыкального зала. Построили 

малые архитектурные формы, игровое оборудование на участке. Провели 

переоформление приемных групп и методического кабинета. 

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию 

и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В СП «Детский сад № 31» утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования от 30.08.2021 г. Мониторинг качества образовательной 

деятельности в 2021 году показал хорошую работу педагогического коллектива 

по всем показателям даже с учетом некоторых организационных сбоев, вызванных 

применением дистанционных технологий. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные.  95 процентов детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники 

подготовительной группы показали высокие показатели готовности к школьному 

обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали 

в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

 

Участие воспитанников в конкурсах 2021 года 

№ 

п\п  

Дата  Название, номинация   ФИ воспитанника, возраст  Ф.И.О. 

педагога 

Результат 

1. Дошкольная организация 

1.1. 25.02.21 г. Смотр-конкурс 

семейного творчества 

«Макаронная фантазия».  

Семья Труфанов Михаил – 

3,5л.  

Семья Дечкина Вячеслава и 

Дениса 

Семья Иванова Ярослава – 3 

г. 

Семья Балина Александра – 

Кавкова Д.А. 

 

 

Слыш О.А. 

1 место 

 

1 место 

2 место 

2 место 



5 лет 

 Семья Седовой Александры 

– 2 г. 

 

3 место 

1.2. 09.04.21 г. Семейный онлайн - 

фотоконкурс "Здоровым 
быть здорово!" (семья 

Фроловых, семья 

Шиловских) 

Семья Фролова А. – 7 лет 

Семья Шиловскаой Я.-6л 

Серова В.В. 1 место 

2 место 

1.3. 17.05.21 г. Конкурс детско-

родительских рисунков 

«Я и дорога» 

Семья Седовой А. – 2 г. 

Семья Труфанова М. – 3.5л. 

Семья Дечкина В. – 5 л., 

Дениса – 7 лет 

Кавкова Д.А. участие 

1.4. 15.09.2021 г. Выставка-конкурс 

совместного творчества 
родителей и детей 

«Осенняя фантазия» 

Номинация «Поделка» 

Дечкин Вячеслав, 5 лет Слыш О.А. 1 место 

1.5.  Выставка-конкурс 

совместного творчества 
родителей и детей 

«Осенняя фантазия» 

Номинация 

«Аппликация» 

Малых Дмитрий, 2 года Кавкова Д.А. 2 место 

1.6. 24.12.201 г.  Конкурс «Мастерская 
Деда Мороза» 

Номинация «Поделка» 

Дечкин Вячеслав, 6 лет 

Иванов Ярослав, 4 года  

Серова В.В. 

Кавкова Д.А. 

участие 

участие 

      

2. Муниципальный уровень 

2.1. 25.02.21 г. Муниципальный 

профессиональном 

заочном конкурсе 
(видеороликов) 

«Инновации в работе с 

детьми раннего 

возраста»  

(игровая ситуация)            

Седова Александра -2 г. 

Малых Дмитрий – 2 г. 

Труфанов Михаил - 2.5 л. 

Архипкин Александр-3 г. 

 

Кавкова Д.А. участие 

2.2. 21.02.21 г. Онлайн - конкурс "Мини 

Мистер 2021", 

посвящённый 23 
февраля.  

Фролов Артем - 7 лет Туркова А.Ю. участие 

2.3. 25.02.21 г. Муниципальный 

открытый 

дистанционный 

Фестиваль - конкурс 
вокального творчества 

«Пой вместе с нами, пой 

как мы, пой лучше нас!» 

Фролов Артем – 7 лет Туркова А.Ю. 3 место 

2.4. 19.03.21 г. 19.03.21 г. - участие в 

Фестивале – конкурсе 

«Золотая россыпь 

стихов» (А. Барто) 

Дечкин Вячеслав – 5 лет Слыш О.А. участие 



2.5. 22.03.21 г. Районный конкурс  

«Пасхальная радость» 

Дечкин Вячеслав – 5 лет 

Дечкин Денис – 7 лет 

Слыш О.А. участие 

2.6. 29.04. 21г. Районный смотр - 

конкурс детского 

рисунка 
«Охрана труда глазами 

детей» 

Петров Роман – 7 лет Слыш О.А. участие 

2.7. 11.06.21 г. Муниципальный конкурс 

«Праздничный марафон» 

Воспитанники 

разновозрастной группы 

 Серова В.В. 

Туркова А.Ю. 

участие 

2.8. 28.09.21 г. Районный конкурс 
«Красота родного края» 

Дечкин Вячесла, 6 лет 

 

Малых Дмитрий, 2 года 

Слыш О.А. 

 

Кавкова Д.А. 

3 место 

 

участие 

2.9. 20.12.21 г. Районный конкурс 

«Новогодняя фантазия» 

Дечкин Вячесла, 6 лет 

 

Кавкова Д.А.  

      

3. областной уровень 

3.1. 25.01.21 г. Фото-челлендж  

«А ты покормил птиц 

зимой?» 

 (МУ «Коряжемская 

центральная 

библиотечная система») 

Петров Р. – 7 л. 

Фролов А. – 7 лет 

Сова Д. – 7 лет 

Слыш О.А.  участие 

3.2. 26.02.21 г.  Конкурс плакатов «Пора 

в космос!»  

(МУ «Коряжемская 

центральная 

библиотечная система») 

Петров Р. – 7 л. 

Фролов А. – 7 лет 

Сова Д. – 7 лет 

Дечкин Д. – 7 л. 

Слыш О.А. 

Серова В.В. 

3 место 

3.3. 04.04.21 г. Открытый областной 

фестиваль - конкурс 

вокального творчества 

«Чудо-Чадо»  

Мансурова М. – 5 лет 

Балин А. – 5 лет 

Фролов А. – 7 лет 

Сова Д. – 7 лет 

Дечкин Д. – 7 лет 

Слыш О.А. 

Серова В.В. 

Туркова А.Ю. 

участие 

3.4. 16.10.20 г. Открытый областной 

фестиваль - конкурс 

вокального творчества 

«Чудо-Чадо»  

Мансурова Мария, 5 лет 

Дечкин Вячеслав, 5 лет 

Балин Александр, 5 лет 

Сова Даниил, 6 лет 

Фролов Артем, 7 лет 

Дечкин Денис, 6 лет 

Туркова А.Ю. 

Слыш О.А. 

участники 



3.5. 26.11.201 г. Региональный конкурс 

художественного 

творчества для детей и 

молодежи "Мой питомец 

- моя ответственность" 

Иванов Ярослав, 4 года Серова В.В. участие 

 

В период с 07.12.2021 г. по 17.12.2021 г. проводилось анкетирование 11 

родителей, получены следеющие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, — 91 процент; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, — 82 процента; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, — 95 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, — 95 процента; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, — 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) об оценке 

применения СП «Детский сад № 31» дистанционных технологий свидетельствуют 

о достаточном уровне удовлетворенности качеством образовательной деятельности 

в дистанционном режиме. Так, 85% родителей отмечают, что работа воспитателей при 

проведении занятий в дистанционном формате была качественной, 10% родителей 

частично удовлетворены процессом дистанционного освоения образовательной 

программы и 5% не удовлетворены. При этом родители считают, что у детей 

периодически наблюдалось снижение интереса мотивации к занятиям 

в дистанционном режиме, что связывают с качеством связи и форматом проведения 

занятий, в том числе и посредством гаджетов. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2021 г. 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

11 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 11 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением 

на базе дошкольной образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  1 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 10 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

11 человек/ 

100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 11 человек/ 

100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/0 % 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/ 0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих 

услуги: 

 0 человек/ 0 % 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0 человек/ 0 % 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0 человек/0 % 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/0 % 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

12 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 3 человека 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование 
1 человека /  

34 % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической направленности (профиля) 

1 человек/ 34% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

2 человека / 

66% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование педагогической направленности 

(профиля) 

2 человека/ 66% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 0 человек/ 0 % 



по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

1.8.1 Высшая 0 человек/ 0% 

1.8.2 Первая 0 человек/ 0% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

3 человека/ 100 

% 

1.9.1 От 5 до 15 лет 2 человека / 

66% 

1.9.2 Свыше 30 лет 1 человек/ 33 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

0 человек/ 0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

0 человек/ 0 % 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

3 человек/ 

100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

3 человек/100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

4 человек/1 

человека 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

9 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

26 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и да 



разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 

Анализ показателей указывает на то, что СП «Детский сад № 31» МОУ 

«Черемушская ООШ» имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС ДО. 

СП «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ» укомплектован достаточным 

количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую 

квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности. 


