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Введение
ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА
     Структурное подразделение «Детский сад № 31» функционирует с 1968 года. В соответствии с постановлением администрации МО «Котласский район» № 640 от 06.05.2013 г. произошла реорганизация в форме присоединения МДОУ «Детский сад № 31» в качестве структурного подразделения «Детский сад № 31» к МОУ «Черемушская ООШ». 
    Структурное подразделение «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ» расположен по адресу: Архангельская область, Котласский район, поселок Черемушский улица Школьная д. 49.
Телефон 8(81837)7-02-81/ факс 8(81837)7-02-81.
Адрес электронной почты: detsadcher@yandex.ru.
Руководитель структурного подразделения – Серова Виктория Викторовна.      
Образование высшее (Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Поморский государственный университет имени М.В. Ломоносова», по специальности «Менеджмент организации»). Стаж педагогической работы – 6 лет, общий стаж работы 28 лет, в должности руководителя с сентября 2017 года.   

Учредитель – МО «Котласский муниципальный район». Функции и полномочия учредителя в отношении муниципального учреждения осуществляются администрацией муниципального образования «Котласский муниципальный район» в лице отдела образования администрации муниципального образования «Котласский муниципальный район».
Заведующий отделом образования – Иванова Марина Владимировна.
Режим работы структурного подразделения «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ»:
 – пятидневная рабочая неделя с 6.45 до 17.15, выходные дни: суббота, воскресенье и установленные государством праздничные дни.

Ближайшее окружение структурного подразделения «Детский сад № 31»: МОУ «Черемушская ООШ», клуб п. Черемушский, библиотека п. Черемушский.  Такая возможность позволяет использовать окружение в организации учебно – воспитательного процесса.  

Традиции структурного подразделения:  

1. Встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, ветеранами труда.
2. Участие в праздничных мероприятиях ко дню Победы.
3. Поздравление учителей с профессиональным праздником Днем учителя.
4. День матери.
5. Дни именинника.
6. Зимние забавы.
Раздел 1. Ресурсное обеспечение

1.1. Особенности здания, помещения, участка
        СП «Детский сад № 31» располагается в типовом одноэтажном, деревянном здании 1968 года постройки, оборудованные спальными, туалетными, раздевальными комнатами.      

    Имеются помещение пищеблока, прачечной. Здание прачечной, 1985 год постройки.     Первый капитальный ремонт был проведен в 1990 году, в 2013 г. проведен второй капитальный ремонт. 

Общая площадь детского сада составляет 417,8 кв.м., имеет виды благоустройства (водонагреватели, центральное отопление, канализация), проектная мощность – 40 мест.

 В СП «Детский сад № 31» п. Черемушский функционирует две разновозрастные группы, скомплектованных по возрасту от 1,5 до 7 лет.
 Ежегодно проводится текущий ремонт малых форм, находящихся на участках, силами своих работников и при организации субботников совместно с родителями.
Территория детского сада благоустроенная, имеются цветники.  За каждой группой закреплен участок, оснащенный песочницами, скамейками, малыми спортивными формами. На территории детского сада расположена спортивная площадка с дугами для лазания, лестницами и малыми спортивными формами. Имеется уличное освещение.

Оборудование здания детского сада, защищенность оконных рам, отопительных приборов соответствует требованиям инструкции по охране жизни и здоровья детей. Внешнее и внутреннее пространство СП «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ» соответствует требованием СанПиНа и Госпожнадзора.

В соответствии с системой стандартов, безопасности труда в СП «Детский сад № 31» проводится определенная работа по охране труда и технике безопасности.

С вновь поступившими сотрудниками проводится вводный инструктаж. Повторные инструктажи проводятся один раз в шесть месяцев и заносятся в книгу инструктажей под роспись.

 По противопожарной безопасности имеются планы эвакуации. Смонтирована автоматическая пожарная сигнализация. Составляются акты.      

Имеется в наличии 6 огнетушителя, они размещены согласно требованию Госпожнадзора. 
В соответствии с законом РФ о борьбе с терроризмом, разработаны обязанности работников при организации эвакуации воспитанников на случай возникновения пожара и чрезвычайной ситуации. Имеются планы эвакуации, план мероприятий и приоритетных мер по предупреждению терроризма.

В общем коридоре детского сада размещены уголки по охране труда, пожарной безопасности, ГО и ЧС, а также по безопасности дорожного движения. Разработана программа и проведено обучение работников в области ГО и ЧС.

На пищеблоке и в прачечной имеется соответствующее оборудование. 

В каждой группе, на пищеблоке, имеются медицинские аптечки, которые пополняются по мере необходимости. За 2019-2020 учебный год все сотрудники прошли медицинские осмотры.
         Дошкольные группы чистые, просторные, укомплектованы мебелью, игровыми пособиями. В каждой группе рационально расположены игровые зоны для мальчиков и девочек с достаточным количеством игр, игрушек, строительным материалом.  В группах оформлены уголки для чтения и рассматривания книг с подбором русской и современной литературы.  Для художественного творчества в группах имеются уголки для самостоятельной деятельности детей с подбором необходимых материалов для рисования, лепки, аппликации; музыкальные уголки; различные виды театров (настольные, пальчиковые, кукольные, теневые, фланелеграфы). Работа с детьми по музыкальному воспитанию и физическому развитию осуществляется в условиях групповых помещений. 
1.2. Состав воспитанников

 В структурном подразделении «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ» в 2019 – 2020 учебном году функционировали 2 разновозрастные группы: 

Младшая группа: 1,5-4 лет
Старшая группа: с 4 лет – 7 лет 
	Наименование групп
	Количество групп
	Количество детей по плану
	Количество детей фактически

	Младшая группа 
	1
	18
	11

	Старшая группа 
	1
	22
	19

	ИТОГО:
	2
	40
	30


ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ в СП «Детский сад № 31»
Анализ посещаемости.
	
	Наименование показателей
	2019 год   
	2020 год (3 мес.)

	
	
	всего
	в т.ч. 

до 3 лет
	всего
	в т.ч. 

до 3 лет

	1.
	Число дней, проведённых в группах 
	4020
	3400
	1259
	134

	2.
	Число дней, пропущенных детьми, всего:
	2465
	2035
	382
	20

	 
	в том числе: по болезни
	389
	295
	68
	11

	 
	по другим причинам
	1934
	1670
	242
	9

	3.
	Число дней работы ОУ.
	195
	195
	55
	55

	4.
	Фактическая посещаемость 1 реб. (дней)
	124
	125
	42
	33


  Выводы: 

Причинами низкой посещаемости детского сада являются:

 -  по возможности оставляют заболевающего ребёнка дома и лечат без врача;

- отпуск родителей;

- в группе раннего возраста проходил адаптационный период;

- вновь прибывшие дети посещали детский сад не полный месяц;

Пути решения: 

- проводить объяснительную работу (беседы, консультации, памятки) среди родителей о пользе ежедневного посещения детского сада детьми;

- систематически вести профилактическую работу по укреплению здоровья и снижению заболеваемости детей.

    Для доступности дошкольного образования для разных слоев населения в 2019- 2020 учебном году были предусмотрены различные виды льгот: 

1. Дети, оставшиеся без попечения родителей (100%) - 2 ребёнка
    В целях материальной поддержки и воспитания детей родителями (законным представителям) выплачивалась компенсация части родительской платы:

1. 20% - первый ребенок – 6 заявлений;

2. 50% -  второй ребенок – 13 заявлений;

3. 70% - третий и последующие -  9 заявлений.

Характеристика семей по составу

	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей
воспитанников

	Полная
	30
	93 %

	Неполная с матерью
	0
	

	Неполная с отцом
	0
	

	Оформлено опекунство
	2
	7%


Характеристика семей по количеству детей

	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей 
воспитанников

	Один ребенок
	8
	27 %

	Два ребенка
	13
	43 %

	Три ребенка и более
	9
	30%


1.3 Основные данные о работниках
Педагогические кадры

	 Содержание  
	Всего работников
	Педагогов: 4

	
	
	воспитатель
	Музыкальный руководитель

	До25 лет
	-
	-
	-

	25-29
	-
	-
	-

	30-49
	3
	3
	-

	50-54
	1
	1
	-

	55-59
	-
	-
	-

	Старше 60
	-
	-
	-

	Высш. обр.
	-
	-
	-


Вывод: из таблицы видно, что 2 педагога имеют высшее образование и 2– среднее специальное по данному направлению работы. 4 аттестованы на соответствие занимаемой должности. Таким образом, можно сказать, что коллектив стабильный. 

ВЫВОД.  Анализ педагогической деятельности показывает, что профессиональный потенциал наших педагогов находится на хорошем уровне. Педагогический коллектив успешно осуществляет задачи, поставленные на учебный год и повышает своё профессиональное мастерство.
1.4. Структура управления структурного подразделения, его органов самоуправления
В результате реорганизации в форме присоединения к МОУ «Черемушская ООШ» с 02.09.2013 года МДОУ «Детский сад № 31» функционирует в качестве СП «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ». Структурное подразделение  осуществляет свою образовательную, правовую и финансово – хозяйственную  деятельность,  руководствуясь федеральными законами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями правительства Российской Федерации, решениями соответствующего или муниципального органа, осуществляющего управление в сфере образования, Законом Российской Федерации «Об образовании Российской Федерации», Типовым положением в Российской Федерации, утвержденным постановлением Министерством образования и науки  Российской Федерации от 27 октября 2011 года № 2562, Уставом образовательного учреждения, Договором, заключенным между образовательным учреждением и родителями (законными представителями) и другими нормативными актами, договором между Учредителем и образовательным учреждением.

Отношения между Учредителем и образовательным учреждением определяются договором, заключенным между ними в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Непосредственное руководство структурным подразделением осуществляет руководитель. Органами самоуправления в структурном подразделении являются: общее собрание трудового коллектива, педагогический совет, родительский комитет. Компетенция их деятельности регламентируется действующим Уставом, Положениями данных органов самоуправления.

  В 2019 – 2020 учебном году проводились общие собрания коллектива и собрания педагогических работников.
Отношения между администрацией и профсоюзной организацией строятся на основе социального партнёрства и взаимодействия сторон трудовых отношений.


Администрация учреждения при разработке нормативно-правовых актов, затрагивающих социально-трудовые права работников, учитывает мнение профсоюза. Представители профсоюза входят в состав всех комиссий.
1.5. Образовательный и квалификационный уровень педагогических работников структурного подразделения (возраст, образование, стаж, аттестация)

Педагогические кадры

· образование:

Высшее педагогическое образование – 2 педагога.
Среднее - специальное – 2 педагогов 

· педагогический стаж

от 20 лет и выше – 1 педагог
от 10 лет до 20 лет – 1 педагога           

с 5 лет до 10 лет – 2 педагогов       

· возраст:

от 30 до 40 лет – 1 педагога
от 40 до 50 лет – 2 педагога 
от 50 до 54 лет – 1 педагога          


· категория:

высшая – нет
первая – нет          

СЗД – у 4 педагогов 
1.6.  Программно – методическое обеспечение
Основной деятельностью детского сада является реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования, переработанной под ФГОС ДО. Структурное подразделение «Детский сад № 31» работает по программе «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Гербовой. Программно – методическое обеспечение образовательного процесса создано на основе методического комплекса программы и постоянно пополняется. Также в работе используются парциальные программы по социально – коммуникативное развитие.
Цель: создания условий для организации совместной работы педагогов, детей и их родителей, в процессе которой ребята развивают познавательные способности и творческое мышление.
Задачи: 

1. Разработать систему эффективного взаимодействия со всеми участниками образовательных отношений.
2. Приобщать обучающихся, к процессу познания нового.

3. Побуждать детей к совместной исследовательской деятельности.
4. Повышать профессиональное мастерство по средствам проектной деятельности и ИКТ.

5. Совершенствовать стратегии построения развивающей среды.
6. Формировать положительный имидж, как учреждения, так и социальных партнёров.
   Содержание образовательного процесса представлено следующими направлениями развития: физическое развитие, социально – коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно – эстетическое развитие. 
 Для реализации программ в СП «Детский сад № 31» созданы следующие условия:

· имеется достаточное методическое обеспечение программами;
· накоплен фонд методической литературы; 

· ведется картотека;

· организуется обмен педагогическим опытом в различных формах (проведение мастер – класса, консультации, презентации);
· имеется дидактическое обеспечение образовательных программ;
·  в группах создана предметно-развивающая среда. 
Организация предметно-развивающей среды в ОО соответствует ФГОС ДО, удовлетворяет потребности детей, стимулирует их развитие. 

Значительное место в образовательном процессе занимает игра как основной вид деятельности. Широко представлены игры с правилами, дидактические и театрализованные игры. Педагоги поощряют самостоятельную организацию детьми игрового пространства, индивидуальную и совместную деятельность детей. Включаются как участники в игры детей с правилами, организуют дидактические игры, способствующие разностороннему развитию детей.

Во всех группах созданы достаточные условия для интеллектуального развития детей: много познавательной и художественной литературы, иллюстративного материала, знакомящего с живой и неживой природой, рукотворным миром, есть коллекции минералов, природный и бросовый материал, карты, схемы. Для повышения эффективности изучаемого материала в своей работе педагоги применяют современные технологии, создают и используют презентации по различным темам, также работа по тематическому планированию позволяет повысить познавательный интерес детей и обновить развивающую среду.
Работа по речевому развитию в СП «Детский сад № 31» строится на основе результатов комплексной диагностики.  В группах ведется стабильная работа по формированию грамматического строя языка, звуковой культуре, активизации словаря и развитию связной речи. Воспитатели приобщают детей к культуре чтения художественной литературы, читают детям книги, беседуют о прочитанном, посещают мероприятия на базе библиотеки п. Черемушский, также на базе детского сада в середине недели работает выездная библиотека.
В СП «Детский сад № 31» созданы благоприятные условия для трудового воспитания детей (труд в природе, хозяйственно-бытовой труд, ручной труд). В детском саду имеется мини огород на группах, цветники, уголки природы в каждой группе, где дети учатся поведению и труду в природе, а в уголках хозяйственно-бытового труда имеется все необходимое оборудование для привития трудовых навыков. Занятия по ручному труду, аппликации, конструированию, организация творческой деятельности формирует трудовые навыки, необходимые в быту.   

Педагоги СП «Детский сад № 31» создают условия для художественно-эстетического развития детей в процессе изобразительной, музыкальной, театрализованной, а также свободной деятельности.

Под руководством педагогов организуются традиционные конкурсы, выставки детского творчества как в детском саду, так и за его пределами. Многие воспитатели сами участвуют во всевозможных творческих конкурсах, смотрах.

В работе с детьми раннего возраста педагоги создают все необходимые условия для успешного прохождения каждым ребенком периода адаптации: налаживают положительные контакты между детьми, организуют различные виды игр, способствующих сближению детей. Воспитатели создают условия для развития речи детей: играют с детьми в речевые игры, дают послушать детские песенки, читают книжки, поддерживают звукоподражания. Стимулируют возникновение интереса к лепке, аппликации и т.д.     

 Педагогами с детьми раннего возраста проводятся занятия по освоению основных видов движений. Также тесно проводится работа с родителями воспитанников. 

Анализируя работу по формированию готовности детей к школьному обучению, можно отметить, что выпускники СП «Детский сад № 31» в большинстве случаев к школе готовы. У детей развиты необходимые физические, психические, моральные качества, необходимые для поступления в школу. В большинстве случаев сформировано положительное отношение к учению и школе.

В детском саду разработана образовательная программа на 2019 – 202 год в соответствии с ФГОС ДО, представляющая собой модель процесса воспитания и обучения детей, так же разработана адаптированная ОП. Режимы дня и сетки–расписания составлены в соответствии с рекомендациями программы, санитарно-гигиеническими нормами и гарантируют ребёнку дошкольное образование в полном объёме. Объём нагрузки на детей не превышает предельно допустимую норму и соответствует СанПиН. Также разработаны рабочие программы педагогов в каждой возрастной группе. 
В течение года проводилась большая и планомерная работа по освоению детьми знаний, умений и овладению навыками.  С целью дифференцированного подхода к детям педагоги вели наблюдения за достижениями каждого ребенка. В течение учебного года образовательная работа велась на достаточном уровне. В начале и конце учебного года был проведен мониторинг освоения программы. 
ВЫВОД: образовательная деятельность в ОО реализуется на хорошем уровне, но требует повышение качества музыкальное обучение, т.к. музыкальный работник 0,5ставки и не всегда есть возможность организовать музыкальное сопровождение того или иного занятия.
Раздел 2. Повышение качества дошкольного образования
2.1. Правовые акты, подтверждающие законность жизнедеятельности структурного подразделения
Структурное подразделение «Детский сад № 31» осуществляет свою деятельность на основании:                                                                                                                                 
· Устава МОУ «Черемушская ООШ»;
· Положения о структурных подразделениях «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ;
· Семейного кодекса Российской Федерации;
· Конституции Российской Федерации;
· Конвенции о правах ребенка;
· ФЗ «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 №273 ФЗ.
2.2. Повышение профессионального уровня
Аттестация педагогических кадров: четыре педагога аттестовались на соответствия занимаемой должности.
Для повышения профессионализма педагогов в детском саду были проведены:

· различные смотры конкурсы, как в самом детском саду, так и за его пределами; 
· открытые просмотры занятий; 
· открытые дни для родителей (законных представителей) ребёнка.
Сведения о повышении квалификации: 

	№ п\п
	ФИО педагога
	Дата, часы
	Проблема, тема
	Форма (курсы ПК, семинар, стажировка,

переподготовка.)

	Курсовая подготовка

	1.
	Кавкова Д.А.
	13.01.20 - 29.02.20 г. 

72 часа
	«ФГОС дошкольного образования: особенности профессиональной деятельности педагога»
	Заочная форма

Курсовая подготовка

	2.
	Гарш Л.В.
	27.01.20 - 29.02.20 г.

40 часов 
	«Образовательная среда в дошкольной образовательной организации: от идеи до результата»
	Заочная форма

Курсовая подготовка

	3.
	Серова В.В.
	11.11.19 - 05.04.20 г. 

300 часов
	«Педагогика и методика дошкольного образования»
	Заочная форма

Программа профессиональной переподготовки

	Участники вебинаров, ВКС

	1.
	Слыш О.А.
	27.09.19 г.
	«Профессиональная культура педагога ДОО: как избежать конфликтов с участниками образовательного процесса.  Методическое сопровождение семейной дошкольной группы». 
	Вебинар

	2.
	Кавкова Д.А.
	28.09.2019 г.
	«Развитие речи и подготовка к обучению грамоте» 
	Вебинар

	3.
	Гарш Л.В.
	11.10.2019 г.
	«Предшкольная пора» – год до школы. Учимся думать, рассуждать, фантазировать»
	Вебинар

	4.
	Кавкова Д.А.
	08.10.2019 г.
	«Азбука для дошкольников»
	Вебинар

	   5.
	Слыш О.А.
	17.10.2019 г.
	«Педагогическое выгорание педагога и его профилактика» 
	Вебинар

	6.
	Кавкова Д.А
	25.11.2019 г.
	"«Предшкольная пора»: Обновленный комплект – новые возможности» 
	Вебинар

	7.
	Гарш Л.В.
	12.11.2019 г.
	"Информационное сопровождение обучения дошкольников с использованием компьютера и интерактивного оборудования"
	Вебинар

	8.
	Слыш О.А.
	27.11.2019 г.
	«Аппликация из раскрашенной бумаги, как нетрадиционная техника рисования с детьми младшего д.в.»
	Вебинар

	9.
	Кавкова Д.А.


	24.01.20 г.
	«Память. От искусственных вершин к естественной заботе»
	Вебинар

	10.
	Слыш О.А.
	09.01.20 г.
	«Управление эмоциями»


	Онлайн - курс

	11.
	Серова В.В.
	25.02.20 г.
	«Профилактика Детского ДТТ»
	Вебинар

	12.
	Серова В.В.

Слыш О.А.

Кавкова Д.А.

Гарш Л.В.
	10.02.20-28.02.20 г.

30 часов
	«Реализация образовательной области «Социально – коммуникативное развитие» 

«Реализация образовательной области «Познавательное развитие» 

«Реализация образовательной области «Речевое развитие» 

«Реализация образовательной области «Художественно-эстетическое развитие» 

«Реализация образовательной области «Физическое развитие»

«Реализация программ инклюзивного образования» 

«Реализация программ для детей раннего возраста»

«Компетентное родительство»

«Духовно – нравственное воспитание детей дошкольного возраста»

«Управление ДОО: современные требования»
	Курс вебинаров (10)

	13.
	Серова В.В.
	13.03.20 г.
	«Современный детский сад: организация образовательного процесса»
	Вебинар


2.3. Научно – методическая и опытно – экспериментальная деятельность.
Самообразование педагогов
	№
	Тема
	Этап
	Ответственный

	1.
	«LEGO конструирование в старшем дошкольном возрасте, как средство развития технического творчества детей»
	1 этап

2019 г. – 2022 г.
	Кавкова Д.А.

	2.
	«Развитие ладового чувства у дошкольников в процессе изучения русских народных песен на музыкальных занятиях в детском саду»
	3 этап

2017 г. – 2020 г.
	Туркова А.Ю.

	3.
	«Знакомство детей дошкольного возраста с творчеством русских живописцев»
	1 этап

2019 г. – 2022 г.       
	Гарш Л.В.

	4.
	«Развитие математических способностей у детей дошкольного возраста, через инновационные технологии»
	1 этап

2019 г. – 2022 г.
	Слыш О.А.


Для повышения своего профессионального уровня педагоги являются слушателями и участниками районных педагогических объединений старших воспитателей, воспитателей групп раннего возраста, физкультурного объединения, музыкальных руководителей.
2.4. Дополнительные образовательные услуги (на бесплатной основе)
	№

п/п
	Направление


	Наименование программы
	Ф.И.О. педагога, родителей, специалиста
	Кол-во

воспитанников
	Возраст 

детей

	 Организация кружковой деятельности 

	1.
	Физическое 

развитие
	-
	-
	-
	-

	2.
	Познавательное развитие
	«Веселая математика»
	воспитатель
Слыш О.А.
	7 воспитанников
	Младшая группа 
(3-4 лет)

Средняя группа 

(4-5 лет)

	
	
	«Поход по городам России»
	Кавкова Д.А.
воспитатель
	13 воспитанников
	Подготовительная группа
(6-7 лет)

	3.
	Художественно – эстетическое направление
	«Веселые нотки»
	Туркова А.Ю.
муз. руководитель
	5 воспитанников
	Группа раннего возраста (2-3лет)

	
	
	«Куклы - обереги Севера»
	Гарш Л.В.
воспитатель
	19 воспитанников
	Старшая группа 

(5-6 лет)

Подготовительная группа (6-7 лет)


2.5. Работа по профилактике правонарушений, 120-ФЗ за 2019 – 2020 учебный год
	Система социальных, правовых, педагогических   мер 
 
	Проблемы

	1.Выявление несовершеннолетних, находящихся в СОП, а также длительное время не посещающих детский сад по неуважительным причинам

	Разработаны и утверждены планы работ с семьями СОП, организуются выходы в семьи, где дети длительное время не посещают д/с с составлением актов.
	

	2.Выявление семей, находящихся в СОП и оказание им помощи в обучении и воспитании

	Годовой план работы с семьями СОП, посещение семей с целью консультирования.
	


	3.Организация в детском саду общедоступных спортивных секций, кружков, клубов

	Кружки по интересам на бесплатной основе.
	

	4.Реализация программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних

	Консультации при личном посещении семей, выдача памяток, консультации в д/с, посещение кружков на бесплатной основе.
	


2.6. Взаимодействие с родителями и социумом
Сотрудничество с родителями воспитанников и активное включение их в деятельность является основным направлением педагогического коллектива.                                                                                           
 На сегодняшний день родители выступают не только в роли заказчика, но и имеют возможность объективно оценить уровень работы СП «Детский сад № 31». Поэтому для построения эффективного взаимодействия детского сада и семьи были использованы как традиционные, так нетрадиционные формы сотрудничества, позволяющие определить степень удовлетворения индивидуальных запросов родителей.                                                                                                                                                        

На протяжении многих лет мы работаем над решением проблемы взаимодействия детского сада и семьи. Основная цель этой работы формирование гармоничных детско-родительских отношений, изменение в положительную сторону образа ребенка в представлении родителей, создание позитивного эмоционального фона семейных отношений, повышение педагогической культуры родителей.                                                                                                                                      Взаимодействие с семьями воспитанников реализуется через разнообразные формы. Мы использовали традиционные (родительские собрания, педагогические беседы, тематические консультации, выставки детских работ, папки-передвижки, информационные стенды и др.) и нетрадиционные (опросы, анкетирование) формы общения, суть которых — обогатить родителей педагогическими знаниями.  В группах отношения между педагогами и родителями доверительные, сотруднические, педагоги являются для родителей помощниками, дается всегда положительная информация о ребенке, родители в процессе общения с воспитателями получают необходимые знания о методах воспитания ребенка, родители охотно идут в детский сад на родительские собрания и другие коллективные мероприятия.                                                                                                                           
 В течение года осуществлялся контроль по взаимодействию с семьей в группах. Оценка работы воспитателей по взаимодействию с родителями проводится на основе анализа следующей информации:                                                                                                                                                      

1. Умение правильно организовывать проведение родительского собрания.                                          

 2. Грамотный подбор информации для родителей.

3. Правильное оформление информационного стенда и кратность смены оформления.                         

4. Умение строить общение с каждым родителем своих воспитанников.

В итоге воспитатели получили высокую оценку своей деятельности по взаимодействию с родителями, проявляли в работе с родителями активность, творчество, высокий профессионализм. 

Вывод: взаимодействие с социумом помогает СП «Детский сад № 31» реализовывать поставленные задачи и осуществлять комплексное непрерывное развитие ребенка.
Формирование партнёрских отношений с родителями
	
	Наименование
	Периодичность 
	Ответственные

	Разработка и внедрение новых форм оценки качества дошкольного образования
	Анкетирование

«Почта родительских опасений, 

(пожеланий, предложений)».

«Копилка родительской мудрости».
	2 раз в год
	воспитатели

	Новые формы включения родителей в образовательный процесс (количество родителей):


	Организации и участие в различных выставках, праздниках и конкурсах 

(25 чел.). 

Театрализованные представления 

(4 чел.).

Участие в мастер-классах (7 чел.).

Благоустройстве территории 

(5 чел.) 
	Ежемесячно,

По мере необходимости в данном мероприятии
	воспитатели

	Информирование родителей


	Письменные консультации, папки - передвижки, памятки
	ежемесячно
	воспитатели

	Буклеты


	«Воспитываем вместе»

«Безопасность ребенка в автомобиле»

«Вредные продуты для ребенка»

«Как познать мир природы»

«Нужен ли ребенку логопед»

«Я имею право! Кто защищает права маленьких граждан»
	ежемесячно
	воспитатели

	Разделы на сайте
	http://schkolacherem.ucoz.ru/index/doshkolnoe_obrazovanie/0-36
	1 раз в месяц
	воспитатели

	Другое
	Помощь в подготовке и проведении праздников детского сада
	
	


Раздел 3. Результаты деятельности дошкольного образовательного учреждения
3.1. Сведения о подготовке к школе выпускников за 2019-2020 учебный год

	
	Степень освоения образовательной программы по направлениям

	
	Целевые ориентиры
	Демонстрирует умение редко

 (количество)


	Демонстрирует умение часто

(количество)
	Демонстрирует умение постоянно

(количество)

	 
	1. Социально- коммуникативное развитие

	1.1.
	Усвоение моральных и нравственных норм и ценностей
	
	
	13

	1.2.
	Развитие общения и взаимодействия со взрослыми и сверстниками
	
	
	13

	1.3.
	Становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий.
	
	
	13

	1.4.
	Развитие эмоциональной отзывчивости, сопереживания
	
	
	13

	1.5.
	Формирование готовности к совместной деятельности со сверстниками
	
	
	13

	1.6.
	Формирование уважительного отношения и принадлежности к семье, группе детского сада
	
	
	13

	1.7.
	Формирование позитивных установок к различным видам труда и творчества
	
	
	13

	1.8.
	Формирование основ безопасности в быту, социуме, природе
	
	
	13

	 
	2. Познавательное развитие

	2.1.
	Интересы Р, любознательность, познав. мотивация
	
	7
	6

	2.2.
	Формирование познавательных действий
	
	
	13

	2.3.
	Развитие воображения и творческой активности
	
	5
	8

	2.4.
	Первичные представления о себе, людях 
	
	3
	10

	2.5.
	Свойства и отношения объектов окружающего мира
	
	4
	9

	2.6.
	Малая родина и Отечество
	
	7
	6

	2.7.
	Традиции и праздники
	
	11
	2

	2.8.
	Планета Земля (люди, природа, страны, народы)
	
	12
	1

	 
	3. Развитие речи

	3.1.
	Общение и культура речи, активный словарь
	
	
	13

	3.2.
	Развитие связной речи
	
	
	13

	3.3.
	Грамматически правильная монологическая и диалогическая речь
	
	
	13

	3.4.
	Развитие речевого творчества
	
	
	13

	3.5.
	Звуковая и интонационная культура речи
	
	3
	10

	3.6.
	Фонематический слух
	
	8
	5

	3.7.
	Знакомство с книжной культурой
	
	13
	

	3.8.
	Жанры детской литературы
	
	11
	2

	3.9.
	Формирование звуковой аналитико-синтетической активности как предпосылки обучения грамоте
	
	13
	

	
	4. Художественно-эстетическое развитие

	4.1.
	Понимание произведений искусства, мира природы
	
	13
	

	4.2.
	Эстетическое отношение к окружающему миру
	
	
	13

	4.3.
	Формирование элементарных представлений о видах искусства
	
	10
	3

	4.4.
	Восприятие музыки. Худ. Литературы, фольклора
	
	13
	

	4.5.
	Сопереживание персонажам
	
	
	13

	4.6.
	Самостоятельная творческая деятельность (изо, музыкальной, конструктивно-модельной и др.)
	
	
	13

	
	5. Физическое развитие

	5.1.
	Координация и гибкость
	
	5
	8

	5.2.
	равновесие
	
	
	13

	5.3.
	Координация движения
	
	
	13

	5.4.
	Крупная и мелкая моторика обеих рук
	
	
	13

	5.5.
	Основные движения (ходьба, бег, прыжки, повороты)
	
	
	13

	5.6.
	Формирование элементарных представлений о видах спорта
	
	4
	9

	5.7.
	Овладение подвижными играми с правилами
	
	
	13

	5.8.
	Становление ценностей ЗОЖ
	
	
	13

	5.9.
	Овладение элементарными нормами и правилами (в питании, двигательного режима, закаливании, полезные привычки и др.)
	
	
	13


Вывод:

      В 2020 г. СП «Детский сад № 31» МОУ «Черемушской ООШ» выпускников 13 человека. Все дети освоили программу дошкольного образования Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А Васильевой «От рождения до школы». 

    Анализ результатов мониторинга показал рост усвоения воспитанниками программного материала, прослеживается положительная динамика развития ребенка по всем видам деятельности.

3.2. Результаты приоритетного направления деятельности

   Педагоги детского сада создают все условия для полноценного проживания ребенком периода детства. 

  В педагогическом процессе педагоги используют здоровьесберегающие технологии: физминутки, артикуляционную гимнастику, дыхательную гимнастику, утреннюю гимнастику, постепенный подъем, пальчиковую гимнастику, полоскание полости рта, элементы игровой. Воспитанники детского сада постоянные участники спортивных кроссов, праздничных мероприятиях посвященной Дню победы

Первостепенное внимание уделяется социально - коммуникативному развитию дошкольников. Для реализации этого направления создаются всевозможные благоприятные условия.  Уголки безопасности в каждой игровой комнате, консультации и информация для родителей, а также фотовыставки на данную тематику. С детьми систематически проводятся все виды развивающих мероприятий. 

 
3.3. Организация питания
   Особое место в нашем дошкольном учреждении занимает организация питания. Основными принципами, которыми мы руководствуемся при организации рационального питания, являются: соблюдение определенного режима питания, выполнение установленных правил технологии приготовления блюд, максимально сохраняющих ценность продуктов. Контроль разнообразия и качества приготовления блюд осуществляет брокеражная комиссия. Не допускается нарушение срока хранения и реализации скоропортящихся продуктов. Утверждено 10-ти дневное меню.
 3.4.  Участие в мероприятиях
Педагоги и воспитанники детского сада являются активными участниками конкурсов и выставок рисунков на разных уровнях:

Участие педагогов   в конкурсах за 2019- 2020 учебный год
	№ 
	 Дата
	Название, номинация
	Ф.И.О. педагога
	результат

	1.
	дошкольная организация

	1.1.
	02.09.19-25.09.19 г.
	Смотр-конкурс поделок из природного материала 

«Золотая осень»

Номинация «Рисунок»
	Серова В.В., руководитель
	3 место

	1.2.
	02.09.19-25.09.19 г.
	Смотр-конкурс поделок из природного материала «Золотая осень»

Номинация «Поделка 

из природного материала»
	Слыш О.А., воспитатель
	1 место

	1.3.
	02.09.19-25.09.19 г.
	Смотр-конкурс поделок из природного материала «Золотая осень»

Номинация «Поделка 

из природного материала»
	Кавкова Д.А., воспитатель
	2 место

	1.4.
	03.02.20 по 21.02.20 г.
	Смотр-конкурс уголков патриотического воспитания в СП «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ»
	Слыш О.А. 

Кавкова Д.А.

Гарш Л.В.
	1 место

2 место

участник

	2.
	муниципальный уровень

	2.1.


	15.10.19 г.
	Районный конкурс - выставка «Красота родного края»

Номинация:

«Поделки из природного материала»
	Кавкова Д.А.
	Участник

	
	
	Районный конкурс - выставка «Красота родного края»

Номинация:

«Рисунок»
	Серова В.В., руководитель
	

	
	
	Районный конкурс - выставка «Красота родного края»

Номинация:

«Поделки из природного материала»
	Слыш О.А., воспитатель
	

	2.2.
	16.12.19 г.
	Районный конкурс декоративно -
прикладного творчества «Символ года -2020»
Номинация «Вязанное чудо»
	Серова В.В., руководитель
	Участник

	2.3.
	14.01.20 г.
	Районный конкурс

 «Новогодняя фантазия»  

Номинация: «Новогодняя игрушка» (декоративно-прикладное творчество)
	Гарш Л.В.
	участник

	2.4.
	19.03.20 г.
	Районный фотоконкурс

 «В объективе – Котласский район»
	Серова В.В.

руководитель
	участник

	3.
	областной уровень

	4.
	федеральный уровень

	4.1.
	20.02.20 г.
	Всероссийское тестирование «ПедЭксперт Февраль 2020» Направление «Законодательство в сфере образование»
	Серова В.В.
	2 место

	4.2.
	03.02.20 г.
	Всероссийское тестирование «ПедЭксперт Февраль 2020» Направление «Оценка уровня квалификации педагогов»
	Серова В.В.
	2 место

	4.3.
	13.03.20 г.
	Всероссийское сетевое издание для педагогов "Фонд Образовательной и Научной Деятельности 21 век 

 Тест "Великая Отечественная Война" 
	Слыш О.А.
	участник


Участие   воспитанников в конкурсах за 2019- 2020 учебный год
	№

п\п 
	Дата 
	Название, номинация  
	ФИ воспитанника, возраст 
	Ф.И.О. педагога
	Результат

	1.
	дошкольная организация

	1.1.
	20.08.19-20.09.19 г.
	Смотр – конкурс «Самый крупный – необычный овощ, выращенный на огороде»
	Солодухо Мария, 6 лет

Ячников Матвей, 7 лет

Петров Роман, 5 лет
	Кавкова Д.А.
	Благодарность за участие

	
	
	
	Гладких Полина, 6лет

Фролов Артем, 5,5 лет

Сова Даниил, 5 лет
	Гарш Л.В.


	

	
	
	
	Дечкин Денис, 5 лет

Мансурова Мария,4 года

Дечкин Вячеслав, 3,5 лет

Турков Егор,3 года
	Слыш О.А.
	

	1.2.
	02.09.19-25.09.19 г.
	Смотр-конкурс поделок из природного материала «Золотая осень»

Номинация «Поделка 

из природного материала»
	Труфанов Михаил, 2 года
	Слыш О.А.
	1 место

	
	
	
	Сова Даниил
	Кавкова Д.А.
	2 место

	
	
	
	Ульянович Савелий,6 лет
	Гарш Л.В.
	3 место

	
	
	Смотр-конкурс поделок из природного материала «Золотая осень»

Номинация «Рисунок»
	Голубева Елизавета, 6 лет
	Кавкова Д.А.
	3 место

	1.3.
	04.12.19г.- 20.12.19 г.
	Конкурс декоративно - прикладного творчества 

«Карнавальная маска- 2019 г.» 
	Ячников Матвей, 7 лет

Архипкин Арсений, 2г. 5 мес.

Солодуха Мария,6 лет
	Кавкова Д.А.

Слыш О.А.

Гарш Л.В.
	участники

	1.4.
	с 10.02.20 по 21.02.20 г.
	Конкурс по ПДД "Дорожная азбука «СП «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ».
	Дечкин Вячеслав, 4 года

Дечкин Денис, 5 лет

Гладких Полина, 6 лет

Ячников Матвей, 6 лет
	Кавкова Д.А.
	участники

	1.5.
	02.05.20 г. по 17.05.20 г.
	Творческий онлайн – конкурс «Вот оно какое наше лето» «СП «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ».
	Турков Егор, 4 г.

Мансурова Мария,4 года

Ярыгина Софи, 2 года

Труфанов Михаил,3 года

Пономарева Валентина,5 лет

Солодухо Мария, 6 лет

Домашина Софья5 лет

Дечкин Денис,5 лет
Шиманчук Анастасия, 5 лет
	Серова В.В.
	участники

	2.
	муниципальный уровень

	2.1.
	19.10.19 г. 
	VII муниципальный Фестиваль творчества дошкольников «Кораблик Детства-2019»

Номинация 

«Танцевальное творчество – ансамбль»

возраст с 5 лет до 7 лет
	Ансамбль "Задоринки"

Ячников Матвей, 7 лет

Климчук Иван, 6 лет

Ульянович Савелий, 7лет

Гладких Полина, 6 лет

Седова Милана, 6 лет

Чернышова Варвара, 6 лет
	Туркова А.Ю.

Гарш Л.В.

Кавкова Д.А.
	3 место

	2.2.
	15.10.19 г.
	Районный конкурс - выставка «Красота родного края»

Номинация:

Поделки из природного материала
	Труфанов Михаил, 2 года
	Слыш О.А.
	Участник

	
	
	
	Сова Даниил, 5 лет
	Кавкова Д.А.
	Участник

	
	
	
	Ульянович Савелий,6 лет
	Гарш Л.В.
	Участник

	2.3.
	14.11.19 г.
	Районный конкурс «Моя мамочка», посвященный Дню Матери. Номинация «Аппликация»
	Ячников Матвей, 7 лет 
	Кавкова Д.А.
	2 место

	
	
	
	Шиманчук Анастасия,4г.
	Гарш Л.В.
	Участник

	2.4.
	23.11.19г. 
	Районный смотр - конкурс «Вместе по жизни»
	Семья Труфанова Михаила, 2 года
	Серова В.В.
	2 место

	2.5.
	16.12.19 г.
	Районный конкурс декоративно - прикладного творчества «Символ года -2020»
Номинация «Новогодний сувенир»
	Солодухо Мария,6 лет
	Кавкова Д.А.
	Участник

	
	
	Районный конкурс декоративно - прикладного творчества «Символ года -2020»
Номинация 

«Лучшая интерьерная игрушка»
	Дечкин Вячеслав, 3г 5м.
	Слыш О.А.
	Участник

	2.6.
	13.10.19 г.
	Конкурс «Новогоднее украшение»

(проводит предприниматель п. Черемушский)

Номинация «Игрушка своими руками»
	Коллективная работа старшей группы
	Кавкова Д.А.


	Участник

	
	
	
	Коллективная работа младшей группы
	Слыш О.А.
	Участник

	2.7.
	14.01.2020 г.
	Районный конкурс 

«Новогодняя фантазия»

Номинация:

«Новогодняя игрушка» 

(декоративно-прикладное творчество)
	Шиманчук Анастасия

4 лет
	Слыш О.А.
	участник

	
	
	
	Седова Милана, 6 лет 
	Гарш Л.В.
	2 место

	
	
	
	Домашина Софья, 5 лет
	Кавкова Д.А.
	3 место

	2.8.
	19.03.20 г.
	Муниципальный конкурс поздравительных

открыток 

«Война глазами детей и взрослых»
	Ячников Матвей

6 лет
	Кавкова Д.А.


	3 место

	
	
	
	Гладких Полина, 7лет
	Гарш Л.В.
	участник

	2.9.
	14.04.20 г.
	МУК «МБС» Котласского муниципального района, Черемушская библиотека

Фотовыставка творческих работ «Пасхальный сувенир».
	Балин Александр, 4 г.

Турков Егор, 4 г.

Труфанов Михаил 4г.

Дечкиных Вячеслава 4г.  
Мансурова Мария, 4 г. Архипкин Александр, 3г. 
	Слыш О.А.
	участники

	
	
	
	Солодухо Мария, 6 л. 
Гомзяков Александр, 6л.
	Кавкова Д.А.
	

	2.10
	10.04.20 г.
	МУК «МБС» Котласского муниципального района, Черемушская библиотека

Онлайн – конкурс «Открытый космос».
	Могилевский Тимофей,6л. Поликарпов Ярослав,6л. Фролов Артем, 5л.

Гомзяков Александр 6л.

Голубева Елизавета 6л.
	Гарш Л.В.

Кавкова Д.А.
	участники

	
	
	
	 Балины Александр, 4 года
	Слыш О.А.
	

	2.11
	25.05.20 г.
	МУК «МБС» Котласского муниципального района, Курцевская библиотека

Фотовыставка «Читают все и ребята, и зверята», посвященная Общероссийскому 
Дню библиотек
	Поликарпов Ярослав, 6 лет
	Серова В.В.
	участник

	3.
	областной уровень

	3.1.
	07.05.20 г.
	МУ «ККДЦ» г. Коряжма.     

Онлайн – марафон в формате конкура чтецов «75 строк о Победе».
	Балина Екатерина 6 лет

Поликарпов Ярослав 6лет
	Серова В.В.
	участники

	4.
	федеральный уровень

	4.1.
	10.09.19 г.
	Международный конкурс детского рисунка 

«Палочка – выручалочка» 
	Голубева Елизавета, 6 лет
	Гарш Л.В.
	Участник

	
	
	
	Гладких Полина, 6 лет
	Кавкова Д.А.
	Участник

	
	
	
	Шиманчук Анастасия, 4 г.
	Слыш О.А.
	Участник

	4.2
	25.10.19 г.
	Международный конкурс детского рисунка 

«Окно в сказку»
	Солодухо Мария, 6 лет

Фролов Артем,5 лет

Шиманчук Анастасия, 4г.
	Кавкова Д.А.

Гарш Л.В.

Слыш О.А.
	Участники

	4.3.
	14.10.19 г.
	IV международный дистанционный конкурс «Старт»
	Ячников Матвей, 7 лет
	Кавкова Д.А.
	3 место

	
	
	
	Гладких Полина, 6 лет
	Гарш Л.В.
	2 место

	4.5.
	08.10.19г. 
	Всероссийский конкурс «Палочка выручалочка»
	Гладких Полина, 6 лет
	
	2 место

	4.6.
	07.11.19г.
	XVIII Всероссийский конкурс детского рисунка «Волшебные ладошки» 
	Гомзяков Александр, 6 лет 
	Кавкова Д.А.
	Участники

	
	
	
	Фролов Артем,5 лет 
	Гарш Л.В.
	

	
	
	
	Шиманчук Анастасия, 4 г.
	Слыш О.А.
	

	4.7.
	15.02.20 г.
	Всероссийская массовая лыжная гонка
 «Лыжня России»
	Дечкин Денис, 5 лет

Фролов Артем, 5 лет
	Кавкова Д.А.
	участники

	
	
	
	Балина Екатерина, 6 лет
	Кавкова Д.А.
	1 место

	
	
	
	Гладких Полина, 6 лет
	
	2 место

	
	
	
	Могилевский Тимофей,6 лет
	Гарш Л.В.
	1 место

	4.8.
	18.03.20 г.
	 Всероссийская акция «Дарите книги с любовью!»
	Гомзяков Александр, 6 лет

Дурапов Савелий, 6 лет

Солодухо Мария, 6 лет

Ульянович Савелий, 6 лет

Чернешева Варвара, 6 лет
	Кавкова Д.А.

Гарш Л.В.
	участники


Представление и обобщение передового педагогического опыта

	Уровень
	 дата
	Ф.И.О. 


	  должность
	Тема ППО


	Форма представления

	Дошкольная организация
	17.02.20
	Туркова А.Ю.
	Музыкальный руководитель
	«Фоновая музыка в жизни детского сада»; Викторина 
«Музыкальное наследие
	Доклад, викторина

	
	23.03.20
	Туркова А.Ю.
	Музыкальный руководитель
	Музыкальная гостинная «Мелодии Бориса Мокроусова» к 110 - летию со дня рождения
	Доклад, викторина

	
	28.11.19 г.
	Кавкова Д.А.
	воспитатель
	Пед. совет

«Дидактические игры, направленные на ФЭМП»
	Доклад, игры, сделанные своими руками

	
	28.11.19 г.
	Слыш О.А.
	воспитатель
	Пед. совет

«Развитие математических способностей у детей дошкольного возраста, через инновационные технологии».
	Доклад

	МОУ «Черемушская ООШ» совместный пед. совет школа- детский сад

	24.03.20
	Слыш О.А.
	Воспитатель
	Тема: «Работа с родителями по нравственно - патриотическому воспитанию»
	Доклад

	
	24.03.20
	Кавкова Д.А.
	Воспитатель
	Тема «Нравственно-патриотическое воспитание детей дошкольного возраста через различные виды деятельности»
	Презентация

	
	24.03.20
	Туркова А.Ю.
	Музыкальный руководитель
	Тема «Роль музыки в нравственно-патриотическом воспитании дошкольников»
	Доклад

	
	24.03.20
	Серова В.В.
	Руководитель
	 Тема «Нравственно-патриотическое воспитание в ДОО»
	Доклад

	Районный
	22.01.20
	Туркова А.Ю.
	Музыкальный руководитель
	РПО муз. руководителей,

тема «Организация кружковой работы по художественно — эстетическому направлению»
	Доклад

	
	31.01.20
	Серова В.В.
	Руководитель
	РПО руководителе СП,

тема «Взаимодействие ДОО и родителей в СП "Детский сад № 31" МОУ "Черемушская ООШ»
	Презентация

	
	15.10.19г.
	Серова В.В.
	Руководитель 
СП «Детский сад № 31»
	РПО руководителей, старших воспитателей

«РППС СП "Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ»     
	Презентация

	
	27.11.19 г.
	Туркова А.Ю.
	Музыкальный руководитель
	РПО музыкальных руководителей,

музыкальная викторина: «К.Сен - Санс «Карнавал животных» 
	Деловая игра


Заключение
Проанализировав работу структурного подразделения «Детский сад № 31» МОУ «Черемушская ООШ» за 2019-2020 год, мы считаем, что коллектив смог достичь значимых результатов:

· повышение квалификации и курсовой подготовки педагогов положительно повлияло на качество образования в детском саду, на повышение уровня методической работы;

· участие в РПО позволило педагогам обобщать свой опыт работы на муниципальном уровне.
Цель на 2020– 2021 учебный год
   Повышение качества образовательных услуг за счёт создания благоприятных условий для развития воспитанников в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями, склонностями, способностями и творческим потенциалом каждого ребёнка.
На 2020 -2021 учебный год определены направления деятельности:
Продолжать сотрудничество с другими учреждениями, развивать научно – исследовательскую деятельность, театральную деятельность, укреплять взаимодействия с родителями обучающихся; повышать роль воспитательного процесса в детском саду, стимулировать профессиональный рост педагогов и проводить работу по приоритетному направлению развития. Детский сад будет работать над тем, чтобы у детей старшего дошкольного возраста были развиты в полном объёме навыки самообслуживания, безопасности и уверенности, а развивать предпосылки ко всему этому нужно с раннего возраста.   Успех в воспитании ребенка достигается только в результате совместных усилий воспитателей, специалистов СП «Детский сад № 31», а самое главное, семьи, которая играет решающую роль в формировании личности ребенка.

