


 

Структурное подразделение «Детский сад № 31» муниципального 

общеобразовательного учреждения «Черёмушская основная общеобразовательная 

школа» (далее СП «Детский сад № 31») расположен в п. Черемушский, Котласского 

района Архангельской области. Район распложен на юге Архангельской области, 

приравнен к районам Крайнего Севера и имеет свои специфические климатические 

особенности и интенсивность их протекания; состав флоры и фауны; длительность 

светового дня; погодные условия и т.д. Эти факторы учитываются при планировании и 

организации образовательной деятельности. 

СП «Детский сад № 31» располагается в типовом одноэтажном, деревянном 

здании 1968 года постройки, оборудованные спальными, туалетными, раздевальными 

комнатами. Имеются помещения пищеблока, прачечной. Здание прачечной, 1985 год 

постройки, без капитального ремонта. Первый капитальный ремонт был проведен в 

1990 году, в 2013 г. проведен второй капитальный ремонт.  

Общая площадь СП «Детский сад № 31» составляет 417,8 кв.м, имеет виды 

благоустройства (водонагреватели, центральное отопление, канализация), проектная 

мощность – 40 мест, находится на улице Школьной, дом 49. 

Цель деятельности СП «Детский сад № 31» - осуществление образовательной 

деятельности по реализации основной образовательной программы дошкольного 

образования. 

Предметом деятельности СП «Детский сад № 31» является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических 

и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение 

и укрепление здоровья воспитанников. 

СП «Детский сад № 31» функционирует в режиме полного дня (10,5-ти часового 

пребывания), 5-дневной рабочей недели, режим работы с 06.45 до 17.15 часов (в 

предпраздничные дни с 06.45 ч. до 16.15 ч.). 

 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в СП «Детский сад № 31» МОУ «Черёмушская ООШ» 

организована в соответствии: 

1.Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989) 

(вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

2.  Конституции Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 1 июля 

2020 года). 

3. Федеральным закон от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации».  



4.Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования, утверждённым приказом Министерства образования и науки РФ № 1155 

от 17.10.2013; 

5. Федеральной образовательной программой дошкольного образования, утвержденной 

Приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028. 

6. Федеральный закон от 24.09.2022 г. № 371 – ФЗ. 

7. Приказ Министерство просвещения РФ № 373 от 32 07.2020 г. «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного 

образования»; 

8. Санитарные правила СП 24.3648 – 20 № 28 от 28.09.2020 г. «Санитарно – 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодёжи»; 

9. Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 № 2 от 28.01.2021 г. 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания»; 

10. Уставом МОУ «Черёмушская ООШ». 

11. Положением о структурном подразделении «Детский сад № 31» МОУ 

«Черёмушская ООШ». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы СП «Детский сад № 31» МОУ «Черёмушская ООШ», 

которая составлена в соответствии Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки РФ 

от 17.10.2013 г. № 1155), Федеральной образовательной программы дошкольного 

образования (Приказ Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028), с учетом 

примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От 

рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. - М.: 

Мозаика – Синтез, 2015 г. 

СП «Детский сад № 31» посещают 14 воспитанников в возрасте от 1,5 лет до 7 

лет, 1 ребенок с ОВЗ. В 2024 г. функционировала одна разновозрастная группа (1,5 лет 

до 7 лет). 

Для качественной организации учебного процесса, педагогами СП «Детский сад 

№ 31» систематически проводились консультации, оказывалась методическая помощь 

для родителей (законных представителей). Данные мониторинга посещения 

сообщества «СП «Детский сад № 31» МОУ «Черёмушская ООШ» и количества 

просмотров свидетельствуют о достаточной вовлеченности и понимании родителями 

ответственности за качество образования своих детей. 

 

Воспитательная работа 

С 01.09.2024 СП «Детский сад № 31» МОУ «Черёмушская ООШ» реализует 

рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые 

являются частью основной образовательной программы дошкольного образования. 

За время реализации программы воспитания родители выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в СП «Детский сад № 31». 



Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 10 100 % 

Неполная с матерью 2  

Неполная с отцом 0  

Оформлено опекунство 0  

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество 

семей 

Процент от общего количества семей  

воспитанников 

Один ребенок 2 18%  

Два ребенка 7 64% 

Три ребенка и более 3 18% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей.  

Дополнительное образование 

В 2024 году в СП «Детский сад № 31» работали кружки по направлениям: 

Познавательное: «По дороге в школу» (6-7 лет), 

                              «В мире природы» (3-5 лет), 

                              «Умные пальчики» (2-5 лет), 

                              «Волшебный квиллинг» (5-7 лет), 

Техническое: «Лего-конструирование» (5-7 лет). 

 

II. Оценка системы управления организации 

Управление СП «Детский сад № 31» осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством, Уставом МОУ «Черёмушская ООШ» и Положением 

о структурном подразделении «Детский сад № 31» МОУ «Черёмушская ООШ». 

Управление СП «Детский сад № 31» строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический, совет, общее 

собрание работников. Единоличным исполнительным органом является директор МОУ 

«Черёмушская ООШ». 

 

Органы управления, действующие СП «Детский сад № 31» 



 

Наименование органа Функции 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство 

образовательной деятельностью СП «Детский сад № 31», в 

том числе рассматривает вопросы: регламентации 

образовательных отношений; разработки образовательных 

программ; выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; материально-технического 

обеспечения образовательного процесса; аттестации, 

повышении квалификации педагогических работников; 

координации деятельности методических объединений. 

Общее собрание  

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении  

образовательной организацией, в том числе: участвовать в 

разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

принимать локальные акты, которые регламентируют  

деятельность образовательной организации и связаны с  

правами и обязанностями работников; разрешать 

конфликтные ситуации между работниками и  

администрацией образовательной организации; вносить 

предложения по корректировке плана мероприятий  

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы. 

 

По итогам 2024 года система управления СП «Детский сад № 31» МОУ 

«Черёмушская ООШ» оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение 

работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году 

изменение системы управления не планируется. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной 

программы дошкольного образования СП «Детский сад № 31» МОУ «Черёмушская 

ООШ» (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ 

уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного 

образования и качества освоения образовательных областей. В сентябре 2024 года  

проведено обследование воспитанников дошкольного возраста на предмет  уровня 

развития детей на начало учебного года. Оценка освоения ООП  

1 ребенок – уровень  выше среднего, 

1 ребенок – средний уровень 



3 ребенка – ниже среднего уровня 

1 ребенок – (статус ОВЗ)  не освоил программу. 

Диагностика НПР детей раннего возраста 

1 ребенок – развитие соответствует норме 

2 ребенка -  отставанием в развитии на 1 эпикризный срок: 

 

 

                  IV. Оценка организации учебного процесса  

(воспитательно-образовательного процесса) 

 

В основе образовательного процесса в СП «Детский сад № 31» лежит 

взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 Совместная деятельность педагогов и воспитанников в рамках ООД по освоению 

ООП СП «Детский сад № 31» МОУ «Черёмушская ООШ»; 

 Самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогов СП 

«Детский сад № 31». 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строиться с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 

Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых форматах 

образовательного процесса. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

СП «Детский сад № 31» укомплектован педагогами на 100 % согласно штатному 

расписанию. Всего работников 10 человек. Педагогический коллектив СП «Детский 

сад № 31» насчитывает 2 специалиста. Соотношение воспитанников, приходящих на 1 

взрослого: 

Воспитанник/ педагог – 7/1 

Воспитанник/ все сотрудники – 1,4/1. 

 

 За 2024 год аттестовано в СП «Детский сад № 31»: 1 кв. категория -  0 чел.; 

высшая кв. категория – 0 чел.; соответствие занимаемой должности –    0 чел.; не 

аттестованы - 0 чел. 



Курсы повышения квалификации в 2024 году:  

2 педагог прошли повышение квалификации в ГАОУ АО «Архангельский областной 

институт открытого образования» по дополнительной профессиональной программе 

«ФГОС ДО особенности профессиональной деятельности педагога» 

Кадровый педагогический состав 

В 2024 году: воспитатель – 2 чел. 

Содержание Воспитатель 

2 

1.Возраст:  

30-49 1 

50-54 1 

2.Образование:  

Среднее проф. образ.  1 

Высшее образование 1 

другое  

3.Педагогический стаж  

До года  

1-5  

5-10 лет  

10-15 лет 1 

15-20 лет 1 

20-30 лет  

Свыше 30 лет  
 

СП «Детский сад № 31» укомплектован кадрами полностью. Педагоги постоянно 

повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

СП «Детский сад № 31» укомплектован кадрами полностью. Педагоги повышают 

свой профессиональный уровень, участвуют в работе методических объединений, 

саморазвиваются.  

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В СП «Детский сад № 31» библиотека является составной частью методической 

службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах 

детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 



возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в 

соответствии с обязательной частью ООП. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

 Ноутбук – 3 шт.;  

 Принтер – 2 шт.; 

 DVD-плеерами – 1 шт.; 

 Телевизор – 1 шт.; 

 Проектор мультимедиа – 1 шт.; 

 Магнитофон – 2 шт.; 

 Ксерокс – 1 шт.; 

 Экран для проектора – 1 шт 

 Синтезатор – 1 шт. 

 

Программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, 

Интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В СП «Детский сад № 31» сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.  

В СП «Детский сад № 31» оборудованы помещения: 

 

- групповые помещения – 1; 

- кабинет руководителя – 1; 

- методический кабинет – 1; 

- пищеблок – 1; 

- прачечная – 1; 

- помещение спальни - 1,  

- туалеты - 2,  

- раздевальные комнаты – 1 

- кладовая - 1. 

- музыкальный зал – 1 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 



В 2024 году СП «Детский сад № 31» провели переоформление приемных групп и 

методического кабинета. 

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию 

и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В СП «Детский сад № 31» утверждено положение о внутренней системе оценки 

качества образования от 30.08.2021 г. Мониторинг качества образовательной 

деятельности в 2024 году показал хорошую работу педагогического коллектива 

по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные.  95 процентов детей успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники 

подготовительной группы показали высокие показатели готовности к школьному 

обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали 

в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

 

Участие воспитанников в конкурсах 2024 года 

Конкурс рисунков «Портрет моей мамы» (дети + родители) 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 28.12.2024 г. 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

14 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 14 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 



1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 8 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 6 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

14 человек/ 

100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 14 человек/ 

100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/0 

% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/ 

0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

1 человек/7 

% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

1 человек/ 7 

% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 человек/0 

% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/0 

% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

10 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 2 человека 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

1 человека / 

50 % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

1 человек/ 

50% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

1 человека / 

50% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

1 человека/ 

50% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 0 человек/ 0 



работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

% 

1.8.1 Высшая 0 человек/ 

0% 

1.8.2 Первая 0 человек/ 

0% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 От 5 до 15 лет 1 человека / 

50% 

1.9.2 Свыше 30 лет 0 человек/ 0 

% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

0 человек/ 

0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

0 человек/ 0 

% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

2 человек/ 

100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

2 человек/ 

100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

1 человек/7 

человека 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя нет 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 



1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

9 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

26 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке 

да 

Анализ показателей указывает на то, что СП «Детский сад № 31» МОУ 

«Черёмушская ООШ» имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС ДО. 

СП «Детский сад № 31» МОУ «Черёмушская ООШ» укомплектован достаточным 

количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую 

квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности. 


